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Avainluvut 2025

Konserni

2025

Konserni

2024

Kumi-

toimiala

2025

Kumi-

toimiala

2024

Liikevaihto (M€) 31,6 27,2 31,6 27,2

Käyttökate (M€) 2,5 0,4 3,5 1,4

Tilikauden tulos (M€) 1,2 0,4 - -

Liiketulos, % liikevaihdosta 3,7 -3,2 - -

IAS 19 oikaistu sijoitetun pääoman tuotto, % (ROI)
5,1 2,6 - -

IAS 19 oikaistu omavaraisuusaste, % 68,9 73,4 - -

Tulos/osake (€) 0,20 0,07 - -



Tuloskehitys kvartaaleittain 2024-2025
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Reka Industrial Oyj:n tulos (FAS)



Reka Industrial Oyj:n tase (FAS)



Reka Industrial -konsernin tulos (IFRS)



Reka Industrial -konsernin laaja tulos (IFRS)



Reka Industrial –konserni
tase (IFRS)



Olennaiset tapahtumat

• Tilikaudella:
• Uusi hallitus

• Reka Kumin Energiahankeen käynnistäminen (2026 toimitettava lämpöakku)

• Lämmön talteenottoratkaisusta päättäminen (toteutus 2026)

• Muottituotteiden kasvun tukemiseksi 2 uutta keskikokoista injektioprässiä
(toimitus 2025 loppuvuodesta).

• Reka Kumi korvasi lainansa konsernilta ulkopuolisella pankkirahoituksella

• Tilikauden jälkeen: 
• Tytäryhtiön perustaminen Ukrainaan



Liiketoimintakatsaus Q1 2026
Tammi – Maaliskuu 2026

• Kumitoimialan liikevaihto oli 8,5 (7,9) miljoonaa euroa 
• Kumitoimialan käyttökate oli 0,9 (0,9) miljoonaa euroa 
• Konsernin liikevaihto oli 8,5 (7,9) miljoonaa euroa 
• Konsernin käyttökate oli 0,6 (0,5) miljoonaa euroa 
• Konsernin liiketulos oli 0,3 (0,1) miljoonaa euroa
• Konsernin katsauskauden tulos oli -0,1 (0,2) miljoonaa euroa 
• Konsernin rahavarat ja muut rahoitusvarat olivat yhteensä 29,4 miljoonaa euroa 31.3.2026.

Epävarmuutta markkinoilla
Maailmantilanne ja uhkaava energiakriisi luovat epävarmuutta markkinoille. Ensimmäiset merkit vaikutuksista 
energian ja materiaalien hintaan ja saatavuuteen sekä kuljetusaikoihin ja -kustannuksiin ovat jo osin nähtävissä, 
mutta näkymä on vielä hyvin lyhyt. Lähi-idän konfliktin jatkuessa vaikutukset kasvavat. 

Lähiajan näkymät:
Kumitoimiala jatkaa tuottavuuden ja kannattavuuden parantamista luoden samalla lisää edellytyksiä 
tulevaisuuden kasvuun. Panostuksia jatketaan pitkän aikavälin kasvuun, jota tukee investointimme 
vähäpäästöisempään ja luonnonvaroja vähemmän kuluttavaan tuotantoteknologiaan.
Käyttökatteen vuonna 2026 odotetaan olevan edellisvuotta parempi. 
Yhtiö jatkaa yritysjärjestelyjen kartoitusta.



Toimitusjohtajan katsaus
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Reka Kumin volyymit olivat ensimmäisellä vuosineljänneksellä edellisvuoden vastaavaa ajankohtaa suuremmat. 

Asiakaskohtaisten volyymien vaihtelu oli suurta verrattuna vuoden takaisiin volyymeihin. 

Maailmantilanne ja uhkaava energiakriisi luovat epävarmuutta markkinoille. Ensimmäiset merkit vaikutuksista 

energian ja materiaalien hintaan ja saatavuuteen sekä kuljetusaikoihin ja -kustannuksiin ovat jo osin nähtävissä, 

mutta näkymä on vielä hyvin lyhyt. Lähi-idän konfliktin jatkuessa vaikutukset kasvavat. 

Aktiivista varautumista mahdollisiin haasteisiin tehdään yhdessä asiakkaiden kanssa. 

Koska kumiraaka-aineen säilyvyys on rajallinen, tuo tämä rajoitteita käytettävissä oleviin varautumiskeinoihin, 

mutta asiakaskohtaisesti ratkaisuja on löytynyt.

Varmistaaksemme kannattavuuden, pyrimme jatkuvasti huomioimaan kustannusten nousun myyntihinnoissa 

mahdollisimman nopeasti. Panostamme myös tuottavuuden ja kustannustehokkuuden parantamiseen sekä 

tulevaisuuden kasvun edellytyksien vahvistamiseen kehittämällä tuotetarjontaamme ja tuotantoteknologiaamme.

Reka Kumi
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Marraskuun 2022 pörssitiedotteessa hallitus antoi noin kolmekymmentä miljoonaa euroa vaihtavalle tytäryhtiö 

Reka Kumille tavoitteeksi seuraavan liikevaihtoluokan saavuttamisen. Vuoden 2025 aikana Reka Kumin 

strategiaa täsmennettiin ja sen kasvuhakuisuutta kehitettiin. Reka Kumin tavoitteena on kasvaa seuraavan 

viiden vuoden aikana liikevaihdoltaan 50 miljoonan euron yhtiöksi.

Viime vuonna lisäsimme panostuksia myyntiin ja myynnin johtamiseen.  Strategian mukaisen kasvun 

toteuttamiseksi myynnin ja tuotehallinnan onnistuminen uusien asiakkaiden ja uuden kaupan saamisessa on 

avainasemassa. 

Materiaalihukan vähentäminen on myös erityisenä painopisteenä sekä kilpailukyvyn varmistamiseksi ESG 

tavoitteiden toteuttamiseksi. 

Teemme systemaattisesti toimenpiteitä pienentääksemme hiilijalanjälkeämme ja lisätäksemme tuotantomme 

energiatehokkuutta. Vuosi sitten käynnistämämme energiahanke Auran tehtaan tuotantoprosessin 

muuttamiseksi CO2-vapaaksi on edennyt, ja uuden lämpöakkulaitteiston arvioitu käyttöönotto on heinä-

elokuussa.

Reka Kumin Auran toimitiloissa on käynnistetty toimiston uusiminen, jonka tavoitteena on saada ihmiset 

viihtymään toimistolla. 

Reka Kumi



Heavy Trucks
Construction equipment, 

Material Handling & 
Mining

Engine Manufacturers Engineering Industry

Asiakkaidemme toimialoja



Tavoiteltuja toimialoja

Renewable energy Electric motors 



Toiminta-alueemme

Eurooppa, Pohjois- ja Etelä-
Amerikka



Tuotantolaitoksemme
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• Tuotanto käynnistyi1973
• Oma henkilöstö 31.3.2026  95
• Kolmivuoro arkipäivisin
• Tuotanto: suulakepuristus (injektio) ja

ahtopuristus, räätälöidyt käsivalmistustuotteet

Aura, Suomi

• Tuotanto käynnistyi 2004
• Oma henkilöstö 31.3.2026  187
• Kolmivuoro arkipäivisin
• Tuotanto: mustat letkut (muotoletkut), 

silikoniletkut

Dopiewo, Puola

Tytäryhtiö Ukrainaan perustettu. Ukrainaan tulee kolmas oma tuotantolaitoksemme.



Strategia 2026 - 2030

Tiimityö

Megatrendit ja liiketoiminnan ajurit

Arvomme

Toiminta-ajatus

Tarjoamme asiakkaille 
luotettavia ja teknisiä 

ratkaisuja vahvojen 
kumppanuuksien kautta.  

Tavoite

Visio, pitkän aikavälin tavoite

Asiakaslähtöisyys Luotettavuus

✓Asiakaskokemus

✓Konseptisuunnittelun tuki

✓Materiaaliosaaminen

✓Kilpailukykyinen valmistus

✓ESG on keskeinen osa toimintaa

Kannattava kasvu
Liikevaihto 50  M€ , Käyttökate 14%

Suosituin toimittaja
Ajoneuvojen sähköistyminen

Vastuullisuus (ESG)

Digitalisaatio ja tekoäly

Globaalin dynamiikan muutokset

Letkuvalikoiman 
laajentaminen

Muottituotteiden 
markkinaosuuden 
lisääminen

Toiminnallinen 
erinomaisuus

Syvällinen tekninen ja 
materiaalien osaaminen

Asiakaslupaus 
Toimitamme kestäviä ja korkealaatuisia teknisiä 
ratkaisuja sitoutuen kestävään kehitykseen.

Aktiivinen 
ratkaisumyynti 
nykyisille ja uusille 
asiakkaille

Strategiset painopistealueet



Laatu ja vastuullisuus

• Johtoamisjärjestelmä 
sertifioitu: 

• ISO 9001 standardi

• IATF 16949 standardi

• VDA certifioitu auditoija

• Säännölliset riskiarvioinnit 
jokaisella tehtaalla ja jokaisella 
osastolla

• Tavoitteemme on 0 
työtapaturmaa, olemme
sitoutuneet jatkuvaan
parantamiseen päästäksemme
joka päivä lähemmäs
tavoitetta.

LAATU YMPÄRISTÖ TYÖTURVALLISUUS 

• Ympäristöjärjestelmä 
sertifioitu:

• 14001 standardi

• Sitoutunut Responsible care 
ohjelmaan

• Arvioi vastuullisuutta käyttäen
kansainvälistä EcoVadis
järjestelmää



Olemme
sitouneet YK:n
tavoitteisiin

Vastuullisuuttamme ohjaavat nämä
vastuullisuuden kehittämisen
tavoitteet 



Net zero



Tuoteperheet

• Tarkkuusvalmisteiset kumikomponentit, jotka on 
valmistettu puristus- ja ruiskuvalulla

• Ihanteellinen sovelluksiin, jotka vaativat 
kulutuskestävyyttä, tiivistyskykyä ja 
tärinänvaimennusta.

Moulded Products / Muottituotteet

• Monikerroksiset letkut, jotka on vahvistettu 

tekstiili- tai teräspunoksella

• Suunniteltu kestämään korkeaa painetta 

(jopa 250 bar), kemikaalialtistusta ja 

äärimmäisiä lämpötilanvaihteluita.

Hoses / Muotoletkut



Kuvia valmistamistamme tuotteista



Referenssejä





Esityslista jatkuu

7. Tilintarkastuskertomuksen esittäminen













Esityslista jatkuu

8. Tilinpäätöksen, joka sisältää konsernitilinpäätöksen, vahvistaminen

9. Taseen osoittaman voiton käyttämisestä ja osingonmaksusta päättäminen

Vuoden 2025 tilinpäätöksen mukaan emoyhtiön jakokelpoiset varat ovat 9 561 674,45 

euroa, josta tilikauden tulos on 171 709,16 euroa. Hallitus ehdottaa varsinaiselle 

yhtiökokoukselle, että tilikaudelta 2025 maksetaan osinkoa 0,09 euroa osakkeelta. 

Osingonmaksun täsmäytys päivä on 28.4.2026 ja maksupäivä 6.5.2026.

Tilikaudelta 2024 maksettiin osinkoa 0,07 euroa osakkeelta.



Esityslista jatkuu

10. Vastuuvapaudesta päättäminen hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle 

tilikaudelta 1.1.-31.12.2025

11. Neuvoa-antava päätös toimielinten palkitsemisraportin hyväksymisestä

Hallitus ehdottaa yhtiön palkitsemisraportin 2025 hyväksymistä. Päätös on osakeyhtiölain 

mukaan neuvoa-antava. Palkitsemisraportti on nähtävillä yhtiön internetsivuilla osoitteessa

www.rekaindustrial.fi.

Palkitsemisraportin keskeiset kohdat: 

• Ei väliaikaisia poikkeamia vahvistetusta Palkitsemispolitiikasta.

• Hallituksen palkitseminen yhtiökokouksen päätösten mukaisesti



Esityslista jatkuu

12. Hallituksen jäsenten palkkioista ja kulujen korvausperiaatteista päättäminen
Osakkeenomistajat, jotka edustavat enemmän kuin 50 prosenttia äänistä, ehdottavat yhtiökokoukselle hallituksen sekä 
valiokuntien jäsenten palkkioista ja kulujen korvausperiaatteista seuraavaa:

- Hallituksen jäsenten vuosipalkkio (12 kuukautta) on 28 000 euroa ja hallituksen puheenjohtajan 50 000 euroa, ja että 
hallituksen jäsenten matkakulut korvataan yhtiön matkustussääntöjen mukaisesti.

- Noin 40 prosenttia vuosipalkkioista maksetaan yhtiön osakkeilla. Muunto osakkeiksi toteutetaan yhtiön B-osakkeen

toukokuun 2026 vaihdolla painotetulla keskikurssilla ja osakkeet luovutetaan kesäkuussa 2026.

13. Hallituksen jäsenten ja mahdollisten varajäsenten lukumäärästä päättäminen 

Yhtiöjärjestyksen mukaan hallitukseen kuuluu vähintään kolme ja enintään seitsemän jäsentä. Hallituksen jäsenten

nykyinen lukumäärä on neljä. Osakkeenomistajat, jotka edustavat enemmän kuin 50 prosenttia äänistä, ehdottavat

yhtiökokoukselle, että hallituksen jäsenten lukumääräksi vahvistetaan neljä (4) varsinaista jäsentä, ja että varajäseniä ei

valita.

14. Hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä muiden jäsenten valitseminen
Osakkeenomistajat, jotka edustavat enemmän kuin 50 prosenttia äänistä, ehdottavat yhtiökokoukselle, että hallitukseen

valitaan uudelleen Markku Rentto, Riitta Mynttinen, Matti Copeland ja Riku Kytömäki. Edellä mainitut osakkeenomistajat

ehdottavat, että hallituksen puheenjohtajaksi valitaan Markku Rentto ja varapuheenjohtajaksi Riitta Mynttinen.



Esityslista jatkuu

15. Tilintarkastajan palkkiosta päättäminen

Hallitus ehdottaa yhtiökokoukselle, että tilintarkastajan palkkio 

maksetaan yhtiön hyväksymän laskun mukaan.

16. Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa yhtiökokoukselle, että yhtiön tilintarkastajaksi valitaan 

uudelleen tilintarkastusyhteisö KPMG Oy Ab, päävastuullisena 

tilintarkastajana KHT Jonne Ahokas toimikaudeksi, joka päättyy vuoden 

2027 varsinaisen yhtiökokouksen päättyessä.



Esityslista jatkuu

17. Hallituksen valtuuttaminen päättämään omien osakkeiden hankkimisesta
Hallitus ehdottaa yhtiökokoukselle, että yhtiökokous valtuuttaa hallituksen päättämään omien B-osakkeiden hankkimisesta

yhdessä tai useammassa erässä yhtiön vapaaseen omaan pääomaan kuuluvilla varoilla. B-osakkeet hankitaan Nasdaq

Helsinki Oy:n järjestämässä julkisessa kaupankäynnissä sen sääntöjen mukaisesti ja hankittavista osakkeista maksettavan

vastikkeen tulee perustua markkinahintaan. Yhtiö voi hankkia B-osakkeita sopimuskaupoilla suoraan, mikäli sopimuskauppa

käsittää vähintään 15 000 B-osaketta ja kauppahinta vastaa Nasdaq Helsinki Oy:ssä hankintahetkellä vallitsevaa

markkinahintaa. Omien osakkeiden hankinnan toteuttamisessa voidaan tehdä pääomamarkkinoilla tavanomaisia

johdannais-, osakelainaus- tai muita sopimuksia lain ja määräysten puitteissa.

Valtuutus oikeuttaa hallituksen päättämään omien B-osakkeiden hankkimisesta myös suunnatusti eli muutoin kuin

osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa, mikäli siihen on yhtiön kannalta osakeyhtiölain tarkoittama painava

syy.

Hankittavien osakkeiden määrä voi olla yhteensä enintään 588 076 B-osaketta. Määrä vastaa noin 9,77 prosenttia yhtiön

kaikista osakkeista ja yhteensä 10 prosenttia yhtiön B-osakkeista.

Hallituksella on oikeus päättää kaikista muista omien osakkeiden hankkimiseen liittyvistä seikoista.

Hallitus ehdottaa, että valtuutus on voimassa seuraavaan varsinaiseen yhtiökokoukseen asti, mutta kuitenkin enintään

24.10.2027 saakka. Valtuutus korvaa aiemman varsinaisen yhtiökokouksen 24.4.2025 antaman valtuutuksen omien

osakkeiden hankkimisesta.



Esityslista jatkuu

18. Hallituksen valtuuttaminen päättämään omien osakkeiden luovuttamisesta

Hallitus ehdottaa yhtiökokoukselle, että yhtiökokous valtuuttaa hallituksen päättämään yhtiön 

hallussa olevien omien B-osakkeiden luovuttamisesta seuraavasti:

Omien osakkeiden luovuttaminen voi tapahtua yhdessä tai useammassa erässä, joko maksua 

vastaan tai maksutta. Valtuutuksen nojalla luovutettavien osakkeiden lukumäärä voi olla yhteensä 

enintään 588 076 B-osaketta, mikä vastaa noin 9,77 prosenttia yhtiön kaikista osakkeista ja 

yhteensä 10 prosenttia yhtiön B-osakkeista kokouskutsupäivän tilanteen mukaan. Valtuutus 

oikeuttaa hallituksen päättämään kaikista muista osakkeiden luovuttamisen ehdoista, mukaan 

lukien oikeuden osakkeenomistajien merkintäetuoikeudesta poikkeamiseen.

Hallitus ehdottaa, että valtuutus on voimassa seuraavaan varsinaiseen yhtiökokoukseen saakka. 

Valtuutus korvaa aiemman varsinaisen yhtiökokouksen 24.4.2025 antaman valtuutuksen omien 

osakkeiden luovuttamisesta.

19. Kokouksen päättäminen



Jukka Poutanen

Toimitusjohtaja

Kiitos
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